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Det. Dirig. n. 1054 del 06/10/2020

PROVINCIA DI GROSSETO

AREA AMMINISTRATIVA

DETERMINAZIONE N. 1054 del 06/10/2020 CR 0064

Oggetto: Bando di Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 2 posti di Istruttore tecnico -
cat C a tempo pieno e indeterminato (D.P. n. 78/2019 e smi) approvato con Determinazione n. 800

del 24/07/2020. Ammissione/esclusione candidati.

ATTO CHE IMPEGNA LA SPESA

ATTO CHE LIQUIDA UNA SPESA

La presente determinazione & pubblicata all’Albo Informatico dell’Ente in data 06/10/2020



IL DIRIGENTE
Visto il D.Lgs. n® 267/2000, come modificato ed integrato dal D.Lgs. n° 126/2014;
Visto il D.Lgs. n° 118/2011;

Visto il D.Lgs. 165/2001 in materia di norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche, ed in particolare il co. 1 dell’art. 30 del D.LGS. n° 165/2001;

Visto lo statuto provinciale;
Visto il vigente Regolamento provinciale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Visto il “Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione del personale”
vigente;

VISTO il decreto presidenziale n. 8 del 14/01/2020 di conferimento dell'incarico di direzione dell’Area
Amministrativa alla sottoscritta a seguito della adozione della nuova macrostruttura a far data dal
15/01/2020;

RICHIAMATO il Decreto Presidenziale N. 78/2019 avente ad oggetto “Approvazione Piano triennale dei
fabbisogni di personale 2019-2021.” e il Decreto Presidenziale N. 90/19 avente ad oggetto “Modifiche al
Piano triennale dei fabbisogni di personale 2019-2021. “ che definiscono per il triennio 2019/21 i
bisogni assunzionali della Provincia di Grosseto, in relazione alle scelte organizzative operate, tenuto
conto delle effettive capacita assunzionali e dei vincoli finanziari previsti dalla normativa vigente;

DATO ATTO che tale Piano € stato adottato in coerenza con i documenti di programmazione dell’ente,
ed in particolare con i contenuti del Documento unico di programmazione (DUP) approvato con Delibera
Consiglio provinciale n. 18 del 05/09/2019 e con le Linee di indirizzo per la Performance di cui al
Decreto Presidenziale n. 69/2019 “Piano Esecutivo di Gestione 2019 - 2021 e Piano della performance
anno 2019 - Approvazione e linee di indirizzo" e che i fabbisogni prioritari ed emergenti danno priorita
ai c.d. “servizi tecnici” prevedendo [I'assunzione di 1 Ingegnere dell’Area Tecnica a presidio delle
funzioni in materia principalmente di Territorio, ambiente, Viabilita, edilizia scolastica;

DATO ATTO che il presidio delle “funzioni proprie e funzioni delegate o trasferite” impone di
implementare il personale della categoria D e C, che piu di tutti ha subito un depauperamento in termini
di unita di personale e di competenze di tipo tecnico specialistico;

RICHIAMATA la Determinazione n. 800 del 24/07/2020 con la quale si e proceduto ad indire un
concorso Pubblico, per esami per l'assunzione, a tempo pieno ed indeterminato, di n°® 2 “Istruttori
tecnici” - Categoria Giuridica C - Posizione Economica C1;

DATO ATTO CHE il suddetto bando risulta essere stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 4
serie speciale Concorsi, all’Albo Pretorio e sul sito istituzionale dellEnte nel periodo dal 25/08/2020 al
24/09/2020 e che il medesimo bando e’ stato inviato ai comuni della Provincia e alle Province toscane,
alla Regione Toscana, per la relativa pubblicazione ed inviato alle Organizzazioni Sindacali;

CONSIDERATO CHE risultano pervenute le domande elencate nel prospetto denominato “allegato A” ;

RITENUTO di dover procedere alla formalizzazione del’ammissione ed esclusione dei candidati, in base
alle domande pervenute;



DETERMINA

Per le motivazioni e nelle risultanze tutte di cui in narrativa qui intese come integralmente riportate e
trascritte:

1) di AMMETTERE CON RISERVA al concorso Pubblico, per esami per I'assunzione, a tempo pieno
ed indeterminato, di n° 2 “Istruttori tecnici” - Categoria Giuridica C - Posizione Economica C1 i candidati
elencati nel prospetto denominato “allegato B” ed unito al presente atto per formarne parte
integrante, in quanto le relative domande di partecipazione risultano regolarmente formulate e
conformi ai requisiti di partecipazione previsti nel Bando di concorso adottato con Determinazione n.
800/2020;

2) di dare atto che i candidati non compresi in tale elenco “allegato B” si considerano non ammessi ai
sensi dell'art. 4 del Bando di concorso e agli stessi sara data specifica comunicazione.

3) di dare atto che I'elenco dei/delle candidati/e, che hanno presentato regolare domanda entro il termine
previsto dal bando, ammessi/e con riserva alla selezione, “allegato B”, sara reso pubblico tramite
pubblicazione all'Albo Pretorio on line e sul sito internet della Provincia di Grosseto. Tale pubblicazione
avra valenza di notifica e comunicazione a tutti gli effetti di ammissione al concorso, senza che nessuna
ulteriore comunicazione individuale debba essere data ai candidati.

Pertanto, in caso di mancata presentazione nei giorni e nelle date indicate i/le candidati/e saranno
considerati/e rinunciatari/e.

4) di dare atto che con successivo atto si provvedera alla nomina della commissione esaminatrice
incaricata dell’espletamento della suddetta procedura pubblica;

5) di dare atto che il presente provvedimento é rilevante ai fini del’amministrazione trasparente di cui al
D.Lgs. N° 33/2013;

6) di trasmettere il presente provvedimento alla Segreteria Generale Archivio atti per la pubblicazione
all'Albo pretorio on line.

IL DIRIGENTE

Dott.ssa Silvia Petri



