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PROVINCIA DI GROSSETO

AREA SERVIZI FINANZIARI E RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE N. 1588 del 13/12/2019 CR 0064

Oggetto:AMMISSIONE DEI CANDIDATI ~ CHE HANNO PRESENTATO DOMANDA ALLA PROCEDURA
COMPARATIVA PUBBLICA PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO ED A TEMPO PIENO DI UN DIRIGENTE
TECNICO EX ART. 110, COMMA 1 DEL TUEL DA DESTINARE ALL’AREA TECNICA

La presente determinazione & pubblicata all’Albo Informatico dell’Ente in data 13/12/2019
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IL DIRIGENTE
Visto il D.Lgs. n® 267/2000, come modificato ed integrato dal D.Lgs. n° 126/2014;
Visto il D.Lgs. n° 118/2011;

Visto il D.Lgs. 165/2001 in materia di norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche, ed in particolare il co. 1 dell’art. 30 del D.LGS. n° 165/2001;

Visto lo statuto provinciale;
Visto il vigente Regolamento provinciale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Visto il “Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure di assunzione del personale”
vigente;

VISTO il decreto presidenziale n. 90 del 28/12/2017 di conferimento al Segretario Generale dell’incarico
di direzione ad Interim dell’Area Servizi finanziari e Risorse Umane;

RICHIAMATO il Decreto Presidenziale N. 78/2019 avente ad oggetto “Approvazione Piano triennale dei
fabbisogni di personale 2019-2021.” e il Decreto Presidenziale N. 90/19 avente ad oggetto “Modifiche al
Piano triennale dei fabbisogni di personale 2019-2021. “ che definiscono per il triennio 2019/21 i
bisogni assunzionali della Provincia di Grosseto, in relazione alle scelte organizzative operate, tenuto
conto delle effettive capacita assunzionali e dei vincoli finanziari previsti dalla normativa vigente.

VISTO che con determinazione n. 1359 del 18/11/2019 si & provveduto all’approvazione di una
procedura comparativa pubblica per assunzione a tempo determinato ed a tempo pieno di un Dirigente
tecnico ex art. 110, comma 1 del Tuel da destinare all’Area Tecnica ;

DATO ATTO che il bando sopra descritto (unitamente allo schema di domanda di ammissione) € stato
reso pubblico tramite affissione all’Albo Pretorio on line della Provincia e contestuale pubblicazione sul
Sito Internet della Provincia di Grosseto per almeno 20 giorni consecutivi ai sensi del vigente
Regolamento provinciale per le selezioni pubbliche del personale e precisamente dal 19/11/2019 al
10/12/2019, data di scadenza per la presentazione delle domande;

DATO ATTO che ¢ stata data diffusione mediante pubblicazione per estratto su almeno un quotidiano a
tiratura nazionale ed invio a tutti i Comuni della provincia, alle Province alla Regione Toscana per la
pubblicazione al relativo albo pretorio;

ACCERTATA la regolarita ed avvenuta pubblicazione del medesimo avviso;

DATO ATTO che sono pervenute n° 3 domande, si & proceduto allesame delle stesse, onde accertare
la sussistenza dei requisiti richiesti per 'ammissione alla procedura di cui trattasi e che i candidati
risultano tutti in possesso dei requisiti previsti nell’'avviso di selezione;

RITENUTO di ammettere i concorrenti che hanno presentato domanda ed in possesso dei requisiti, di
cui si allega elenco (in ordine di arrivo delle domande) — Allegato A - parte integrante e sostanziale del
presente atto, alla procedura in oggetto;
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VISTO il decreto presidenziale n. 90 del 28/12/2017 di conferimento al Segretario Generale dell’incarico
di direzione ad Interim dell’Area Servizi finanziari e Risorse Umane;

DETERMINA
1. Di richiamare la premessa in narrativa quale parte integrante del presente disposto;

2. Di determinare I'ammissione dei candidati che hanno presentato domanda ed in possesso dei
requisiti, di cui si allega elenco (in ordine di arrivo delle domande) — Allegato A - parte integrante e
sostanziale del presente atto;

3. Di disporre la pubblicazione del presente atto allAlbo Pretorio e sul sito istituzionale della
Provincia di Grosseto, nella specifica sezione Bandi di concorso, provvedendo alla pubblicazione
dellelenco degli ammessi e degli esclusi. Tale pubblicazione ha valore come comunicazione ai
candidati;

4. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta nessuna variazione di spesa ;

5. Di trasmettere il presente provvedimento alla Segreteria Generale Archivio atti per la pubblicazione
all’Albo pretorio on line.

IL DIRIGENTE
(avv. Emilio Ubaldino)
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allegato A

ELENCO CANDIDATI AMMESSI (in ordine di arrivo delle domande)

Nome Cognome Luogo e data n. protocollo Data protocollo
nascita Domanda

Alessandro Vichi Abbiategrasso (MI) |37185 09/12/2019
18/12/1981

Gianluca Monaci Grosseto 37288 09/12/2019
22/05/1971

Genoveffa Carluccio Scorrano (LE) 37382 10/12/2019
28/03/1954




