LP. N. 1388/2020
Det. Dirig. n. 1277 del 23/11/2020

PROVINCIA DI GROSSETO

AREA AMMINISTRATIVA

DETERMINAZIONE N. 1277 del 23/11/2020 CR 0064

Tipologia: Approvazione Graduatoria

Oggetto: Bando di Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 8 posti di Istruttore
amministrativo contabile- cat C a tempo pieno e indeterminato (D.P. n. 78/2019 e smi) approvato
con Determinazione n. 1509 del 06/12/2019. Approvazione graduatoria finale.
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La presente determinazione é pubblicata all’Albo Informatico dell’Ente in data 23/11/2020



IL DIRIGENTE

VISTO:

- il D.Lgs. n° 267/2000, come modificato ed integrato dal D.Lgs. n° 126/2014;

- il D.Lgs. n°® 118/2011;

- il D.Lgs. 165/2001 in materia di norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendc:nze delle
amministrazioni pubbliche, ed in particolare il co. 1 dell'art. 30 del D.LGS. n° 165/2001;

- lo statuto provinciale; :

- il vigente Regolamento provinciale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

RICHIAMATO il “Regolamento per la disciplina dei concorsi e delle altre procedure d assunzione del
personale” vigente;

RICHIAMATO il Decreto Presidenziale N. 78/2019 avente ad oggetto “Approvazione Pi:ino triennale dei
fabbisogni di personale 2019-2021.” e il Decreto Presidenziale N. 90/19 avente ad ogg 3tto “Modifiche al
Piano triennale dei fabbisogni di personale 2019-2021. * che definiscono per il tiiennio 2019/21 i
bisogni assunzionali della Provincia di Grosseto, in relazione alle scelte organizzativ:: operate, tenuto
conto delle effettive capacita assunzionali e dei vincoli finanziari previsti dalla normativa vigente;

DATO ATTO che tale Piano é stato adottato in coerenza con i documenti di programr 1azione dell’'ente,
ed in particolare con i contenuti del Documento unico di programmazione (DUP) appro 7ato con Delibera
Consiglio provinciale n. 18 del 05/09/2019 e con le Linee di indirizzo per la Perfc rmance di cui al
Decreto Presidenziale n. 69/2019 “Piano Esecutivo di Gestione 2019 - 2021 e Piano (lella performance
anno 2019 - Approvazione e linee di indirizzo" e che i fabbisogni prioritari ed emerge nti danno priorita
ai c.d. “servizi tecnici” prevedendo Iassunzione di 1 Ingegnere dellArea Tecnica a presidio delle
funzioni in materia principalmente di Territorio, ambiente, Viabilita, edilizia scolastica;

RICHIAMATA:

- la Deliberazione Consiliare n. 18 dell'11/08/2020 di approvazione del DUP 2020/202% ;

- la Deliberazione Consiliare n. 20 dell'11/08/2020 di approvazione del Bilancio di Pre iisione 2020/2022
e relativi allegati; ' i

RICHIAMATO infine il Decreto Presidenziale n. 54 del 12/08/2020 di approvazione del 2EG 2020/2022;

DATO ATTO che il presidio delle “funzioni proprie e funzioni delegate o trasferite” impone di
implementare il personale della categoria D e C, che piu di tutti ha subito un depaupe ramento in termini
di unita di personale e di competenze di tipo tecnico specialistico;

RICHIAMATA la Determinazione n. 1509 del 06/12/2019 con la quale si e proceiuto ad indire un
concorso Pubblico, per esami per l'assunzione, a tempo pieno ed indeterminato di n° 8 “Istruttori
Amministrativi contabili” - Categoria Giuridica C - Posizione Economica C1 di cui 3 (tie) prioritariamente
riservati a volontari delle forze armate;

DATO ATTO CHE su tale procedura concorsuale insiste la riserva di numero 3 (tre) posti a favore dei
volontari in ferma breve o ferma prefissata delle Forze armate, ai sensi degli artt. 678 comma Qe 1014,
comma 3 del D.Lgs. n. 66/2010 novellato dall'art. 11 del D.Lgs. 8/2014;

DATO ATTO CHE il suddetto bando risulta essere stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 47
serie speciale Concorsi, allAlbo Pretorio € sul sito istituzionale del’Ente nel periodc dal 07/01/2020 al
06/02/2020 e che il medesimo bando €’ stato inviato ai comuni della Provincia e alle Province toscane,
alla Regione Toscana, per la relativa pubblicazione ed inviato alle Organizzazioni Sinc acali;

DATO ATTO CHE il medesimo & stato inviato inoltre al Comando Militare Esercito Toszana;



ATTESO che con Determinazione Dirigenziale n. 671/2020 come modificata dalla Determinazione n.

691!2ﬁ020 si e proceduto alla ammissione/esclusione dei candidati alla procedura di concorso di cui in
oggetio; i

ATTESO CHE con determinazione n. 944 del 11/09/2020 si e’ provveduto alla nomina della commissione

esaminatricg ai sensi del vigente Regolamento per le selezioni pubbliche del personale e le altre
procedure di assunzione:

VI_ST.I i vgrbali relativi allo svolgimento della procedura, come rimessi dal Presidente della Commissione
Giudicatrice, con nota protocollo n. 32669 del 23/11/2020 ed in particolare il verbale n.8 , al quale é stata
allegata la Graduatoria Finale provvisoria di merito, come sotto riportata:

| PROVA | PROVA |  VOTO
___NOMINATIVO _SCRITTA ORALE | COMPLESSIVO | Graduatoria
1 PALMUCCI RICCARDO | 3030 30030 | 60/60 L)
ZINOCENTLSARAL ) ol ol 28130 | 526,980 il ' 55,5060 3 pari merito
S{FGMINIMARTA, (00 0 -l 20 Branlty, (v og B0 =9060 - 1152
4 BECONCINI BEATRICE s 2630 23,5/30 49,5060 | '
5 CARLINI LISA 26/30 26,5/30 ez el A
6 SALOTTI ARIANNA W | 2e;m0° | 295130 55,5/60 3 pari merito |
7/DIMONACO CLAUDIO 25/30 30/30 55/60 Jeles
8 PICCI ARIANNA 25/30. | 2830 . | 53/60 6 pailimertto |
\ 9 FRANCI MAURO 23/30 22,5630 | 45,5/60 |14 pari merito
10 ZUCCARELLOLINDA 2330 | 30/30 | 5360 6 parimerito|
11 GUALTIERI EMANUELA 23/30 22,5/30 _ 45,5/60 14 pari merito
12 ESPOSITO ALESSANDRO . 225/30 | 29/30 | 515160 9 pari merito
1SIGIOMIERICA | Ty L T 292,5/90 29/30 _515/60 9 pari merito
14 CASINI MICHELA 22,5/30 23/30 455/60 14 pari merito
15 DE COLA SIMONA 22/30 22/30 U AR 18 |
16 ANGIOLINI ERICA | 21,5/30 27,5/30 49/80°, ) |2
17 AGNELLI SABRINA e wa0 sl 2450 | 42/60 19 pari merito
1 ORIZZ SAMANTA L ol cmve = 1 12030 -1 /21730 42/60 |19 pari merito
19 SEBASTIANI IRENE 21/30 24,5/30 455060 14 pari mito

20 TANCREDI VERONICA 21/30 27,5/30 48,5/60 13




VALUTATA la regolarita della prova concorsuale nel suo complesso;
RITENUTO che tutti gli atti del concorso sono regolari e che nulla osta alla loro approva: ione;

DATO ATTO che sussistono situazioni di pari merito € che, pertanto, si applicano le pre /isioni del bando
di concorso relative alla preferenza efo riserva di altri titoli;

ESAMINATE le domande relative ai candidati in graduatoria per la parte relativa alle preferenza e/o
riserva come dichiarate;

DATO ATTO CHE non sono presenti tra i candidati idonei in graduatoria situazio 1i di riserva con
particolare riferimento alla previsione del Bando di concorso relativa alla riserva di numnero 3 (tre) posti
a favore dei volontari in ferma breve O ferma prefissata delle Forze armate. ai sensi degli artt. 678,
comma 9 e 1014, comma 3 del D.Lgs. n. 66/2010 novellato dall'art. 11 del D.Lgs. 8/2014;

RITENUTO OPPORTUNO procedere ad applicare, a parita di merito, le previsioni del Bando con
riferimento all'art. 5 Applicazione delle Preferenze, esaminate le dichiarazioni rese nella domanda in
merito al possesso degli appositi titoli di cui allart. 5, commi 4 e 5 del D.P.R. 9 mag¢ io 1994, n. 487 e
s.m.i.;

DATO ATTO CHE a parita di merito e di titoli la preferenza & determinata:
a. dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniug ito 0 meno;

b. dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

c. dalla minore eta;

DATO ATTO CHE per la corretta applicazione delle preferenze efo per I'esercizio del sontrollo di cui agli
artt. 71 e 72 D.P.R. 445/2000, 'Ente provvedera prima di procedere alla assunzio e all'acquisizione
d'ufficio, o alla richiesta di conferma, delle informazioni oggetto delle dichiarazioni so stitutive, nonché di
tutti i dati e documenti che siano in possesso di Pubbliche Amministrazioni, previa in licazione, da parte
dei candidati, degli elementi indispensabili per il reperimento delle informazioni o de dati richiesti, cosi
come previsto dall'art.43 del D.P.R. 445/2000;

CONSIDERATO CHE applicati i titoli di preferenza come sopra indicati la Graduatoria definitiva di merito
risulta determinata come segue:

NOME COGNOME PROVA | PROVA VOTO POSIZIONE IM TITOLI DI
SCRITTA | ORALE | COMPLESSIVO GRADUATORI A\| PREFERENZA
Palmucci Riccardo 30 30 60 T
Tonini Marta 28.5 29.5 58 e
Nocenti Sara : 29 26,5 BHo 3° Minore eta
Salotti Arianna 26 29,5 15 A 4°
Di Monaco Claudio 25 30 55 57
Zuccarello Linda 23 30 53 6° Minore eta
Picci Arianna 25 28 53 75
Carlini Lisa 26 26,5 52,5 8°
Giomi Erica 2.5 29 51,5 9g° Minore eta
Esposito Alessandro 22,5 29 51,5 10°




Beconcini Beatrice 26 23,5 49,5 145
Angiolini Erica 21,5 27,5 49 12°
Tancredi Veronica 21 B7.5 48,5 ‘ L
Casini Michela 22,5 23 45,5 14° Titolo: Art. 5 ¢.18
Franci Mauro e 22,5 45,5 15° Minore eta |
Sebastiani Irene 21 24,5 45,5 16° Minore eta
Gualtieri Emanuela 23 25 45,5 17%
Decola Simona 22 22 44 18°
Agnelli Sabrina 21 21 42 19° Titolo: Art. 5 .18
Brizzi Samanta 21 21 42 20°

RAVVISATA la rispondenza del presente atto ai principi di regolarita e correttezza amministrativa ai sensi
e per gli effetti dell'art.147-bis del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267;

VISTO il decreto presidenziale n. 8 del 14/01/2020 di conferimento dell'incarico di direzione dell'Area
Amministrativa alla sottoscritta a seguito della adozione della nuova macrostruttura a far data dal
15/01/2020;

DETERMINA
1. Di richiamare la premessa in narrativa quale parte integrante del presente disposto;

2. Di fare propri ed approvare i verbali (da n. 1 a 8), e relativi allegati, dei lavori trasmessi dalla
Commissione Giudicatrice con nota del Presidente della medesima commissione protocollo n. 32669
del 23/11/2020 relativi alla procedura seiettiva pubblica per esami per la copertura a tempo
indeterminato e pieno di numero 8 unita categoria C Amministrativo Contabile di cui alla Det. n.

1509/20189;

3. Di approvare, in particolare, la Graduatoria Finale di Merito che risulta formata come da allegato al
verbale n. 8, parte integrante e sostanziale dello stesso, e applicati dei titoli di preferenza in situazioni di
pari merito di cui all'art. 5 del Bando di concorso di cui trattasi e che viene sotto riportata:

NOME COGNOME PROVA | PROVA VOTO POSIZIONE IN | . TITOLI DI
SCRITTA | ORALE | COMPLESSIVO | GRADUATORIA | PREFERENZA
Palmucci Riccardo 30 30 60 12
Tonini Marta 28,5 29,5 58 22
Nocenti Sara 29 26,5 55,5 39 Minore eta
Salotti Arianna 26 29.5 55,5 4°
Di Monaco Claudio 25 30 55 5°
Zuccarello Linda 23 30 53 (53 Minore eta
Picci Arianna ‘25 28 53 7°
Carlini Lisa 26 26,5 52.5 8°
Giomi Erica 295 29 51,5 92 Minore eta




Esposito Alessandro 22.5 29 515 10°
Beconcini Beatrice 26 23,5 49,5 11°
Angiolini Erica 21,5 275 49 2%
Tancredi Veronica 21 27,5 48,5 13
Casini Michela 22,5 23 45,5 14° Titolo: Art. 5 c.18
Franci Mauro b 28 22.5 A55 1. 158 Minore eta
Sebastiani Irene oA 24,5 45,5 16° Minore eta
Gualtieri Emanuela 23 225 45,5 7
Decola Simona 22 22 44 18°
Agnelli Sabrina 2. 21 42 19° Titolo: Art. 5 ¢.18
Brizzi Samanta 21 e T 42 20°

4. Di dare atto che alla nomina e all'assunzione dei vincitori si provvedera con separa o atto, espletate
tutte le verifiche istruttorie;

5 Di dare atto che la Graduatoria Finale del concorso, approvata con la presente dete rminazione, sara
pubblicata al’Albo pretorio on line e sul sito istituzionale dellEnte — Home page e Sezione
Amministrazione Trasparente/Sez. Bandi di concorso, unitamente a tutti i verbali rimessi dalla
Commissione esaminatrice; .

6. Di dare atto che avverso il presente atto &€ ammesso ricorso giurisdizionale, entro 6C gg. dalla data di
pubblicazione, al Tribunale Amministrativo Regionale per la Toscana di Firenze o, in alternativa, entro
120 gg. dalla data di pubblicazione, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica.

7. Di accertare, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 9 del decreto legge n. 78/2009 'conv. in legge n.
102/2009), che la spesa conseguente alla presente determinazione & compatibile con gli stanziamenti
di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica;

8. Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolaritd amministrativa contabile di cui all'articolo 147
bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedime 1ito in ordine alla
regolarita, legittimita e correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere favorevole € reso unitamente
alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del Dirigente responsabile dell’/wrea;

9. Di dare atto che la presente determinazione non comporta, direttamente o indireftamente, ulteriori
effetti sulla situazione economico finanziaria o sul patrimonio dell'ente rispetto a quelli s ypra citati;

10. Di dare atto che il presente provvedimento é rilevante ai fini del’'amministrazione tre sparente di cui al
D.Lgs. N° 33/2013;

11. Di trasmettere il presente browedimento alla Segreteria Generale Archivio atti pe! la pubblicazione
all’Albo pretorio on line. y —)

A
IL'DTI{S‘;ENTE

(Dott.ssa § lilvia Petri)



