PROVINCIA DI GROSSETO

Oggetto: Validazione della Relazione sulla Performance Provincia di Grosseto — Anno 2016.

Presa visione:

- della deliberazione consiliare n. 10 del 22.05.2017 di approvazione del Rendiconto della
gestione 2016 e suoi allegati;

- della deliberazione consiliare n. 24 del 02.08.2017 di Verifica stato di attuazione degli obiettivi

‘strategici e Parte Operativa anno 2016” e suoi allegati;

Premesso che la Relazione sulla performance prevista dall'art. 10, comma 1, lett. b), del D.Lgs.
n. 150/2009 rappresenta lo strumento ove sono evidenziati i risultati organizzativi e individuali
raggiunti dall’Amministrazione rispetto agli obbiettivi programmati e quindi portati a conoscenza
dei cittadini mediante apposita pubblicazione sul sito istituzionale;

Preso in esame, in luogo della Relazione sulla performance il Rendiconto della gestione di oui
allart. 227 del D. Lgs. n. 267/2000, secondo la novella legislativa di cui al citato art. 10 comma
1-bis del D.Lgs . n. 150/2009, cosi come introdotto dal D.Lgs n. 74/2017;

Visto P'esito della valutazione delle performance individuali del personale dirigenziale per I anno
20186, giusto proprio verbale n. 5/2017;

Tenuto conte del grado di conformita del Rendiconto della gestione esercizio 2016 ai principi di
trasparenza, attendibilitd e ragionevolezza ¢ verificata I'adeguatezza ai contenuti de! D.Lgs. n.
150/2009 della vigente Metodologia di valutazione delle prestazioni del personale e del
personale dirigenziale della Provincia di Grosseto, approvata con deliberazioni G.P. n. 53/2012
e 54/2012;

I”’Organismo di Valutazione

tutto cid premesso, in virtd dei risuitati e degli elementi emersi durante il monitoraggio e le
verifiche effettuate, dispone di validare le risultanze della misurazione e valutazione della
performance della Provincia di Grosseto per 'anno 2016

Grosseto 1 07.08.2017
L'Organismo di Valutazione

Il Componente esterno  Dr. Massimo Cervoni |/

Il Componente esterno Dr.Emiliano Punturello
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