PROVINCIA
di GROSSETO

Area
Lavori e Servizi Pubblict

L.P. 362972014
DET. DIRIG. N. 3172 del 21/10/2014

DETERMINAZIONE N. 3172/2014  CR 00028

Tipologia: 004 - Liquidazioni

Oggetto: 02407 - Realizzazione di barriere somimerse per il ripopolamento ittico del litorale
grossetano - Approvazione ¢ liquidazione del compenso incentivante per la progettazione ¢ direzione
lavori

ATTO CHE IMPEGNA LA SPESA

- ATTO CHE LIQUIDA UNA SPESA

Da comunicare al servizio personale (articolo 58.8 D.Igs. n°29/93)

D Da comunicare al servizio personale (articolo 1.127 L. n° 662/96)
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Si attesta che la presente determinazione & stata pubblicata sul sito internet della Provincia
di Grosseto www.provincia.grosseto.it all’Albo Pretorio on-line in data 21.10.2014.

IL MESSO NOTIFICATORE

Ve Provincia di Grosseto - Sede centrale
=g _ Piazza Dante Alighieri, 35 {38100 Grosseto) - te] 0561 181111 - fax 0564 22385 - Cod. Tisc. 80000030538
@ﬁ ana www.provincia.grosseto.t - PEC! provincia.grosseto@postacert.toscana.it '
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Lavori ¢ Servizi Pubblict

LP. 3629/2014
DET. DIRIG. N. 3172 del 21/10/2014 Tit./Fasc./Anno 9.1.2.5.0.0/3/2013

IL DIRIGENTE

Preso atto ed approfondito le seguenti normative:

il D.lgs n. 267/2000 e smi “Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali” e il D.lgs n. 1896/2003
e smi "Godice in materia di protezione dei dati personali”;

ia legge n. 134/2012 “Conversione in legge con modificazioni del DL 83/2012 recante misure urgenti per la
crescita del paese”, il D.gs n. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, la legge n. 180/2012
“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e delfillegalita nella pubblica
amministrazione”, il D.lgs n. 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilit e incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni” e il DPR n. 62/2013 "Regolamento recanie codice di comportamento
dei dipendenti pubblici”;

il Piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza della Provincia di Grosseto
(D.C.P. 50/2013) e it Godice di comportamento integrative (D.G.P. 3/2014});

il D.lgs n. 163/2006 e smi “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture”, il relative Regolamenio
di esecuzione DPR n. 207/2010 e smi, Ia legge R.T. n. 38/2007 e smi “Norme in materia di coniratti
pubblici e relative disposizioni sulla sicurezza e regolarita del lavoro”,

lo Statuto della Provincia di Grosseto e i Regolamenti provinciali per Pordinamento degli uffici e dei servizi
D.G.P. 227/2013), sul procedimento amministrativo (D.C.P. 40/2010), sui controlli interni (D.C.P. 1/2013),
di contabllita (D.C.P. 56/2010) e sul trattamento dei dali personali (D.C.P. 20/2006},

la DGP 205 del 22/11/2007 con la quale & stato approvato il Regotamento per la disciplina del compenso
incentivante per la progettazione interna di opere e lavori pubblici e per la redazione di atti e strumenti di
pianificazione;

la modifica intervenuta in materia con I'applicazione dell'art 61, comma 8, del DL 112/2008, convettito in
Legge 06/08/2008 n. 133, che riduce allo 0,5% la percentuale di compenso incentivante di cui all'oggetto
per i progetti esecutivi approvati del 01/01/20089 al 24/11/2010;

la deliberazione del C.P. n. 28 del 28.04.2014 & stato approvato il Bilancio di previsione per I'anno 2014 e
con deliberazione G.P. n. 41 del 14.05.2014 e stato approvato il PEG;

il decroto presidenziale n. 91 del 24.06.2014 con il quale il Dirigente Ing. Massimo Luschi & stato
incaricato della direzione dell’ Inter-Area Politiche del Patrimonio e Protezione Civile;

PREMESSO CHE:

-

il progetto esecutivo del lavoro in oggelto ¢ stato approvato con deferminazione n. 3118 del 16.12.2011;

i lavori sono stati uitimati in data 28.11.2013 come risulta da certificato di regolare esecuzione del
18.02.2014, approvatc con determinazione n. 1306 del 12.05.2014;

con specifici atti sono stati individuati i dipendenti componenti la progetiazione, it gruppo di lavoro di
supporio alla progetiazione, i componenti della direzione lavori e altri collaboratori;

PERTANTO si rende necessario liquidare il compenso incentivante del lavoro in oggetto.
VISTO:
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6. Diliguidare e pagare al personale elencato nell'Allegato B, ''mporto a fianco di ciascuno indicato nelia tabella,
utilizzande le somme disponibili negli impegni assuntl con la presente determinazione;

7. Dirichiedere di anticipare nelle more della somministrazione del finanziamento da parte della Regicne Toscana
il pagamento delle somme di cui alla presente determinazione.

Di dare atto che per il progetto in oggstto, la progettazione e la direzicne lavori sono slate effettuate in epoca
antecedente rispetto all'enirata in vigore della legge 114 del 11.08.2014 di conversione del D.L. n. 90/2014, si
ritiene applicabile al presente la disciplina previdsnts;

8. Ditrasmetiere i presente provvedimento all’ Inter-Area "Bilancio e Servizi Finanziari®,

9. Di trasmettere altresi il presente provvedimenfo a all'lnter-Area “Risorse Umane”, Servizio Personale,
Organizzaziohe e Qualitad, anche per la pubblicazione sul sito web della Provincia sulla sezione Amministrazione

trasparente;

10.Di dare atto che il presente provvedimento & pubblicato, olire che nella sezione A

inistrazione Trasparente di
cui sopra, anche all'albo on-line della Provincia di Grosseto '
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= Tart. 92 del D.gs n. 163/2006 avente ad oggetto la materia dei CO!’I’]Spet'EIVE degli incentivi per Ia
progettazione e del fondi a disposizioni delle stazioni appaltanti;

= [art. 13 della legge 114 del 11.08.2014 di conversione del D.L. n. 90/2014 che ha abrogato i commi 5 ¢ 6
dellart. 92 del D.lgs n. 163/2006 e smi con la conseguenza che & venuto meno per ogni singola opera o
lavoro, fincentive non superiore al due per cento delf'imperto a base di gara;

=~ articolo 13 bis delta suddetta legge che, introducendo i comma 7 bis all’art. 93 del D.igs n. 163/2006 e
smi, ha di fatto istituito I'incentivo in Una nuova forma, sempre pari al massimo al 2% degli importi posti a
base di gara di un lavoro, da far confluire nel "Fondo per la progettazione e finnovazione" e che andra
impiegato per gli incentivi alla progettazione; :

~ il suddetto comma 7 bis stabilisce pei che con regolamento emanatc da ogni amminisirazione dovranno
essere stabilite le percentuali effettive di incentivo da stanziare per ogni opera e le modalita di riparto tra
chi partecipa alla progettazione;

PERTANTO per quanto riguarda il progetto in oggetto, poiché la progettazione e la direzione lavori sono state
effettuate in epoca antecedente rispetic all'entrata in vigore della suddetta legge, si ritiene applicabile al presente
progetto la disciplina previdents;

CONSIDERATO CHE:

~ in calce alla presente determinazione viene apposto dal Dirigente deli'inter-Area "Bilancic E Servizi
Finanziari”, ai sensi dell’art. 151, 4° comma, del [3.Lgs. n°® 267/2000, i visio favorevole, atiestante la
copertura finanziaria sulla regolarita contabile.

= il responsabile del procedimento & il Dirigente dell'Inter-Area Politiche del Patrimonio ¢ Protezions Civile;

DETERMINA

1. Di approvare integralmente quanto esposto in narrativa.

2. Di impegnare la somma complessiva, del compenso destinato al personale dirigente, di €. 3.083,34 nel
seguente modo:

«  €.2.330,57 sul Capitolo 16010101 — ¢cdc 11008 —~ prog.rag. 0601Z (compensi accessoti);
« €. 554,67 sul Capitolo 16010102 ~ ¢de 12001 — prog. rag. 0601Z (contributi)
»  £.198,10 sul Capitolo 16010702 — cde 10730 — prog. rag. 0601Z {IRAP)

3. Di impegnare la somma complessiva, del compenso destinato al restante personale, di €. 2.734,28 nel
seguente modo:

«  €.2.066,73 syl Capitolo 16010101 — cdc 11008 ~ prog.rag. 06012 {compensi accessori);
+  £€.491,88 sul Capitelo 16010102 — cdc 12001 — prog. rag. 0601Z {contributi)
+  €.175.67 sul Capitclo 16010702 — cdc 10730 — prog. rag. 06012 (IRAP)
4. Diaccertare la somma complessiva di €, 5.817,62 sul Capitolo 30500855 — cdc E3550 — prog.rag. 0601Z;

5. Di dare mandato. al Servizio Bilancio e Servizi Finanziari di effettuare mandato di pagamenio del compenso
incentivante dallimpegno 1493.2/2011, per limporto complessivo di €. 5.817,62, a fronte dell'accertamento
assunto con la presente determinazione




PERSONALE DIRIGENTE

Fabbri Fabio € 542,98
Luschi Massimo € 1.997,38
Pettini Pietro € 542,98
PERSONALE DIPENDENTE

Battistini Simona €116,35
Catoni Loriano € 159,98
Bonacorsi Mara €116,35
Cherubini Stefano €174,53
Ciacci Massimiliano €116,35
Cinelli Riccardo € 159,98
Conforti Stefania €116,35
Crescenzi Daniele € 159,98
Farsi Andrea €116,35
Frassinetti Gianluca € 159,98
Modanesi Fausto €116,35
Parri Silvia €116,35
Piccini Simona € 159,98
Potini Fabio € 159,98
Scotto Angelo € 159,98
Stefanelli Angela € 349,06
Tacconi Alessandro €116,35
Tozzi Massimiliano € 159,98

ALLEGATO B
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VISTO DI REGOLARITA’' CONTABILE

Impegno di spesa annotato alla registrazione contabile n° Ao A2 %);L =) /‘28 2
Ae e |
Ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 151 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n° 267, si

appone il visto favorevole, altestante la copertura finanziaria, sulla regolarita contabile della presente
determinazione che, pertanto, diventa esecutiva.

Grosseto 2%[,{‘_@[ Lol

Il Dirigente dell'fjter-Area
Bilancio e Servizj/ inar]ziari
(Dr.ssa Laura|Pippi)






