Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

"inserire il Nome della

Data di compilazione

|"inserire la data di compilazione GG/MM/AA"

COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA APERTURA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2013 PUBBLICAZIONE TS RISPETTO AGLI UFFici | AGGIORNAMENTO R
N . Il dato pubblicato
Il dato & pubblicato . D "
N riporta tutte le . N . Il formato di N
Denominazione | Ambito soggettivo nell? s.exlon_e informazioni L ?at? pubbllc?to.é - pagln_a ey ? ! .| pubblicazione & ote
Denominazione sotto-seziong sotto-sezione 2|  (vedi foglio 3 Riferimento normativo Denominazione del singolo Contenuti dell'obbligo Tempo di pubblicazione/ "Amministrazione richieste dalle riferito a tuttigli  |documenti pubblicati f—
livello 1 (Macrofamiglie) | livello (Tipologie "Ambito obbligo 9 Aggiornamento trasparente” del sito revisioni uffici? risultano aggiornati? ela:orab'le'-‘
R — visioni ile?
di dati) soggettivo" ) istituzionale? n':)rmative" (da0a3) (daoa3) (da0a3)
da0a2] :
( ) (da0a3)
! o } Art. 55, c. 2, d.gs. n. 165/2001 Codice disciplinare e codice di Codlce_d_lsuplma»re, recante l'indicazione deltdraizioni del codice disciplinare e relative sanzi@ubblicazione on line in alternativa all'affisse in luogo| )
Disposizioni generali A accessibile a tutti - art. 7, |. n. 300/1970) Tempestivo
Art. 12, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 condotta " . . o
Codice di condotta inteso quale codice di compagtam
2 3 3 3 3
S - . - . . PR . . Tempestivo
A Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Organi di indirizzo politico e di amministraziongestione, con l'indicazione delle rispettive corepee (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
o 2 3 3 3 3
" . " . e " . . Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con lindicaziafella durata dell'incarico o del mandato elettivo (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
11 65% dei curriculum vitae degli organi politico-
. Tempestivo amministrativi risulta inserito come scansione
Art. 14, ¢. 1, lett. b), d.lgs. n. 33/2013 Curricula (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) dell'originale firmato cio nonostante abbiamo
considerato (solo per il caso del cv) tale
2 3 3 3 3 formato sufficiente.
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assuezietia carica (exart ;er;n;lzesst:033l2013)
Art. 14, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 -8, dlgs. n.
2 3 3 3 3
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati cfamdi pubblici (exart ;er;;lngesst:;/osyzms) 2 3 3 3 3
. - . " . . - - L . L . . Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 Dati relativi allassunzione di altre cariche, pe@enti pubblici o privati, e relativi compensi @atgiasi titolo corrisposti (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
2 3 3 3 1
. - L . N . S . A Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett. e), d.Igs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e indicazione dei compensi spétta (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
2 3 3 3 1 Tali documenti non sono disponibili in formato
o . o . o . o L o o R . aperto in quanto i file di origine rilasciati da
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemhobili e su beni mobili iscritti in pubblici regfiri, titolarita di imprese, azioni di societa, ¢idi CAF e commercialisti non sono in formato
partecipazione a societa, esercizio di funziorirdiministratore o di sindaco di societa, con I'ajgimse della formula «sul mio onore affermo che la Annuale aperto. | dati relativi a queste voci sono
Organi di indirizz dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggéttooniuge non separato e i parenti entro il sdeogrado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando pubblicati al link "Dichiarazioni reddituali
politico- Organi di indirizzo politico- eventualmente evidenza del mancato consenso)Jligobipn previsto per i comuni con popolazioneriiie ai 15000 abitanti) ) 3 3 3 1 patrimoniali, altre cariche e relativi compensi
amministrativo amministrativo 2013 ", e pubblicati come originali scansionati.
T (da pubblicare in tabelle)
Organizzazione 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi segigallimposta sui redditi delle persone fisi¢Rer il soggetto, il coniuge non separato e i pagsrro il
secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NBdal@ventualmente evidenza del mancato consemé®)]§ necessario limitare, con appositi accorgiment Annuale
a cura dell'interessato o della amministrazionpplablicazione dei dati sensibili) (obbligo nonyséo per i comuni con popolazione inferiore ai @60
abitanti)
2 3 3 3 1
3) dichiarazione concernente le spese sostenatelsbligazioni assunte per la propaganda elettokalero attestazione di essersi avvalsi esclusingerd
Art. 14, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 33/2013 materiali e di mezzi propagandistici predispostiessi a disposizione dal partito o dalla formazjoolitica della cui lista il soggetto ha fatto garton Tempestivo
Art. 1,c.1,n.5, 1. n. 441/1982 l'apposizione della formula «sul mio onore afferche la dichiarazione corrisponde al vero» (corgalie copie delle dichiarazioni relative a finanzathe (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 47, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 contributi per un importo che nell'anno superi B.@) (obbligo non previsto per i comuni con popitae inferiore ai 15000 abitanti) Gli importi relativi alle spese sostenute per la
propaganda elettorale non sono stati
pubblicati in quanto riferibili all'anno 2009
0 0 0 0 0 (DLgs 33/2013 & vigente dal 20 aprile 2013)
4) attestazione concernente le variazioni dellzasgibne patrimoniale intervenute nell'anno prededertopia della dichiarazione dei redditi [Pexogigetto,
il coniuge non separato e i parenti entro il seoogrddo, ove gli stessi vi consentano (NB: dand@mtialmente evidenza del mancato consenso)] (abblig Annuale
non previsto per i comuni con popolazione inferairé5000 abitanti)
Il dato verra inserito nell'anno 2014
0 0 0 0 0 relativamente alle variazioni 2014-2013
5) dichiarazione concernente le variazioni dellaagiione patrimoniale intervenute dopo l'ultim@stizione (con copia della dichiarazione annuédéiva ai
redditi delle persone fisiche) [Per il soggetta:dhiuge non separato e i parenti entro il secgmnedo, ove gli stessi vi consentano (NB: dando texaimente] Annuale
evidenza del mancato consenso)] (obbligo non pepier i comuni con popolazione inferiore ai 15@®@anti)
Il dato verra inserito nell'anno 2014
0 0 0 0 0 relativamente alle variazioni 2014-2013
Rendiconti gruppi|
consiliari Rendiconti gruppi consiliari Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliegionali e provinciali, con evidenza delle rise trasferite 0 assegnate a ciascun gruppo, daragione Tempestivo
) . - E Art. 28, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 . " e N " N L . L
regionali/provinci regionali/provinciali del titolo di trasferimento e dell'impiego dellsaise utilizzate (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
f 2 3 3 3 3
Estremi degli atti di conferimento di incarichiatillaborazione o di consulenza a soggetti estequiadsiasi titolo (compresi quelli affidati con ¢atto di Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 collaborazione coordinata e continuativa) per iliq@revisto un compenso con indicazione dei stiggercettori, della ragione dell'incarico e (exart. 8 dFIJ s. n. 33/2013)
dell'ammontare erogato -8, dlgs.n.
2 3 3 3 3
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 . . . . Tempestivo
Art. 15, c. 1. lett. b), d.Igs. n. 33/2013 1) curriculum, redatto in conformita al vigente ratho europeo (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) Alcuni uffci non hanno collegato il CV
all'incarico di riferimento e non tutti quelli
2 3 2 3 2 pubblicati sono in formato aperto
T
(ex A) Art. 15, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 2) compensi comunque denominati, relativi al rappdr lavoro, di consulenza o di collaborazionenfpeesi quelli affidati con contratto di collaboraze Tempestivo
. . coordinata e continuativa), con specifica evidettedée eventuali componenti variabili o legate atdutazione del risultato ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013
P! P il 9
Consulenti e collaboratori
2 3 3 3 3
Consulenti e collaboratori
Art. 15, c. 1, lett. c), d.Igs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi datitolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati dalla pubblica amministrazco allo Tempestivo
svolgimento di attivita professionali (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) | dati relativi a questa voce sono compresi nei
2 3 2 3 2 Ccv
Sul Sito web risultano pubblicate una serie di
N incarichi che non sono riportati nella
22 ég 2 i4dt:glssnn3i/6250l§gOl Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codi¢azione di oggetto, durata e compenso dell'inogdomunicate alla Funzione pubblica) (exart gez]?es“:osslzms) comunicazione a PERLA effettuata dall'ufficio
<23, ¢ 14, dlgs. n. -8, dlgs. n. del personale probabilmente per via del fatto
che I'inserimento sul sito web & successivo alla
2 3 1 3 3 data della suddetta comunicazione.
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A Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001

Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussiggedi situazioni, anche potenziali, di conflitidrderesse

Tempestivo

Non tutti gli atti di conferimento sono prowvisti
del riferimento all'art. 53 ecc probabilmente in
quanto non ritenuta direttamente applicabile
agli EELL ma solo alle amministrazioni dello
stato precedentemente all'entrata in vigore del
D.lgs 39/2013
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COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA APERTURA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2013 PUBBLICAZIONE TS RISPETTO AGLI UFFici | AGGIORNAMENTO R
. . Il dato pubblicato
Il dato & pubblicato N P "
N riporta tutte le . . . Il formato di N
Denominazione | Ambito soggettivo nell? s.exlon_e informazioni L ?at? pubbllc?to.é - pagln_a ey ? ! .| pubblicazione & ote
Denominazione sotto-seziong sotto-sezione 2|  (vedi foglio 3 Riferimento normativo Denominazione del singolo Contenuti dell'obbligo Tempo di pubblicazione/ "Amministrazione richieste dalle riferito a tuttigli  |documenti pubblicati f—
livello 1 (Macrofamiglie; livello (Tipologie "Ambito obbligo 9 Aggiornamento trasparente"” del sito . uffici? risultano aggiornati? P .
5 revisioni & elaborabile?
di dati) soggettivo" ) istituzionale? n':)rmative" (da0a3) (dao0a3) (da0a3) :
da0a2] :
( ) (da0a3)
. - . - . Tempestivo
SSN - Bandi e awvisi Bandi e awvisi di selezione
Art. 41, c. 2, d.gs. n. 33/2013 (ex art. ?,erci{lgess.ﬁnv.[)33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
SSN - Procedure selettive Informazioni e dati cameeti le procedure di conferimento degli incarighdirettore generale, direttore sanitario e diretamministrativo (exart. 8, d ‘Ijgs n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrstrétivi di vertice a soggetti dipendenti della plita amministrazione (NB: sono da includersi sia i Tempestivo
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in few di diritto pubblico) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amrsirativi di vertice a soggetti estranei alla pubdimministrazione con indicazione dei soggettiqteri, Tempestivo
della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogBiB: sono da includersi sia i dirigenti contraftazati sia quelli posti in regime di diritto pulio) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Incar!chl - Per ciascun titolare di incarico:
amministrativi di H Tempestvo
vertice 1) curriculum vitae
(Direttore Art. 41, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 SSN- Incarichi amministrativi di (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) n/a nfa nfa n/a n/a
generale, Direttorg vertice
sanitario, Direttorf 2) compensi, comunque denominati, relativi al rafpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelht@mponenti variabili o legate alla valutaziorst d Tempestivo
amministrativo) risultato, e a incarichi di consulenza e collabimae da parte dell'amministrazione di appartenendiaaltro soggetto (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fidolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati dalla pubblica amministrazianallo Tempestivo
svolgimento di attivita professionali (compres@iestazioni svolte in regime intramurario), e figlatompensi (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilita dell'incarico Tempestivo
P - 20, ¢. 3, dlgs. n. (art. 20, c. 1, d.Igs. n. 39/2013) 2 3 3 3 1 Il formato dei file & una scansione da originale
L . . . " . TN . " . Annuale
Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una deliese di incompatibilita al conferimento dell'incari @art. 20, c. 2, d.igs. n. 39/2013) 2 3 3 3 1
Personale Bandi e awisi di selezione Tempestivo
Art. 41, c. 2, dIgs. n. 33/2013 (ex art. iér(:l.égess,tr\/.033l2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Informazioni e dati concernenti le procedure difedmento degli incarichi di responsabile di dijraento edi strutture semplici e complesse (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinigéali di responsabile dipartimento e di struttseenplici e complesse a soggetti dipendenti deltiblica Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirij contrattualizzati sia quelli posti in reginiediitto pubblico) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dinigéali di responsabile di dipartimento e di stitgsemplici e complesse a soggetti estranei atialma Tempestivo
. . amministrazione con indicazione dei soggetti pevdetlella ragione dell'incarico e dellammontaregato (NB: sono da includersi sia i dirigenti P
Dirigenti " C " L N L N (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
- contrattualizzati sia quelli posti in regime diitl pubblico)
(Responsabili di SSN - Dirigenti
Dipartimento e g n/a n/a n/a n/a n/a
Responsabili di H : N . . " —— "
. (da pubblicare in tabelle) Per ciascun titolare di incarico di responsabildipartimento e di struttura complessa:
strutture semplici At 41, ¢. 3. dl 33/2013 n/a n/a n/a n/a n/a
complesse) - 41, ¢. 3, dlgs. n. 1) curriculum vitae Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rafgpdi lavoro, con specifica evidenza delle evelhttamponenti variabili o legate alla valutazioret d Tempestivo
risultato, e a incarichi di consulenza e collabimae da parte dell'amministrazione di appartenendizaltro soggetto (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o fidolarita di cariche in enti di diritto privategolati o finanziati dalla pubblica amministrazianallo Tempestivo
svolgimento di attivita professionali (compres@iestazioni svolte in regime intramurario), e figlatompensi (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Monitoraggio Tempestivo
s . " X Art. 24, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 . . . . A . - - oo L " . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Attivita e procedimenti ter?é);dimema" B Art. 1, c. 28, I. n. 190/2012 Monitoraggio tempi procedimentali Risultati del mimnaggio periodico concernente il rispetto dei tepipcedimentali La prima pubblicazione decorre dal termine di Sei
p mesi dall'entrata in vigore del decreto 2 1 1 3 3
Criteri e modalita B Att. 26, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Criteri € modalita Attl con |_quf1l| sono _de!ern_'unatl i cn_ten ele q_a?na cui le amministrazioni devono at_tener5|_lp_em_r1§eSS|one di sovvenzioni, contributi, sussitiausili Tempestivo
finanziari e l'attribuzione di vantaggi economitigdalunque genere a persone ed enti pubblicivegpri (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
2 3 3 3 3
| dati sono stati inseriti all'interno del DB
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sidé ed ausili finanziari alle imprese e comundiezantaggi economici di qualunque genere a persdn Tempestivo rglanvo allart. 26 d_EI Dles 33/2013 Cu'_ll link
Art. 26, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 . L R N " rimanda dal mese di ottobre 2013. Per il
enti pubblici e privati di importo superiore a raitturo (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) periodo antecendente | dati sono stati
pubblicati nel DB dell'Ex art. 18 del Digs
134/2012 (collocato comunque all'interno
2 3 3 3 3 della sezione Amministrazione Trasparente)
Per ciascun atto:
Art. 27, c. 1, lett. a), d.Igs. n. 33/2013 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi diatali o il nome di altro soggetto beneficiario Tempestivo
e ' (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
i di i . . . . Tempestivo
Art. 27, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 Atti di concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto
Sowvenzioni, contributi, ). dlg ) imp 99 P (art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
sussidi, vantaggi economici (da pubblicare in tabelle creandojun
collegamento con la pagina nell N i Tempestivo
Art. 27, c. 1, lett. ¢), d.Igs. n. 33/2013 X LY %) norma o titolo a base dell‘attribuzione
' ' ). dlg quale sono riportati i dati dei relat ) ! tuz! (art. 26, c. 3, d.Igs. n. 33/2013)
provvedimenti finali) 2 3 3 3 3
s . - . N - . . . - . Tempestivo
Atti di concessiong B Art. 27, c. 1, lett. d), d.Igs. n. 33/2013 (NB: & fatto divieto di diffusione CI4) ufficio e funzionario o dirigente responsabié cklativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
dati da cui sia possibile ricavare N . o i s Tempestivo
Art. 27, c. 1, lett. e), d.Igs. n. 33/2013 informazioni relative allo stato di5) Modalita seguita per l'individuazione del beriafio (art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
salute e alla situazione di disagio K
Art. 27, c. 1, lett. f), d.Igs. n. 33/2013 economlcq—somalel degli |nteressag? link al progetto selezionato (art. 26 (;I'eamzelstslvt':.l 33/2013) Alcuni link fanno riferimento a determinazioni
come previsto dall'art. 26, c. 4, - 26, ¢. 3, dlgs. n. 2 1 3 3 2 di varia natura anziché al progetto
d.lgs. n. 33/2013) Link e documento aperti presenti, ma nello
. . . . Tempestivo stesso gli uffici attestano in quasi tutti i casi
Art. 27, c. 1, lett. f), d.lgs. n. 33/2013 7) link al curriculum del soggetto incaricato @art. 26, c. 3, d.lgs. n. 33/2013) che non ricorre il caso di pubblicazione dei
2 0 3 3 3 curricola.
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetfidficiari degli atti di concessione di sovvenzjaaintributi, sussidi ed ausili finanziari alle irepe e di Annuale
Art. 27, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 N, n i L N . PR N "
attribuzione di vantaggi economici di qualunqueeyera persone ed enti pubblici e privati di impatiperiore a mille euro (art. 27, c. 2, d.Igs. n. 33/2013) Qualora I'atto di concessione si riferisca a pil
soggetti/imprese, il DB dell'art. 26 Digs
33/2013 contiene il link all'allegato dell'elenco
2 3 3 3 3 dei beneficiari
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COMPLETEZZA DEL COMPLETEZZA APERTURA
0 ] PUBBLICAZIONE AGGIORNAMENT!
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILE VAZIONE AL 31/12/2013 U O CONTENUTO RISPETTO AGLI UFFICI GGIO! (o] FORMATO
. . Il dato pubblicato
Il dato & pubblicato N PUBDBH "
N riporta tutte le . . . Il formato di
Denominazione | Ambito soggettivo nella sezione informazioni Il dato pubblicato & La paginaweb e i pubblicazione & Note
Denominazione sotto-seziong sotto-sezione 2|  (vedi foglio 3 o . Denominazione del singolo P Tempo di pubblicazione/ "Amministrazione _ riferito a tuttigli  |documenti pubblicati
" o ) ) | " b Riferimento normativo N Contenuti dell'obbligo 8 o N richieste dalle i N A B aperto o
livello 1 (Macrofamiglie) | livello (Tipologie '‘Ambito obbligo Aggiornamento trasparente" del sito el uffici? risultano aggiornati? elaborabile?
R — visioni ile?
di dati) soggettivo" ) istituzionale? P 5 (da0a3) (daoa3)
(da0a2) normative? (da0a3)
(da0a3)
Patrimonio . . " - I - - . Tempestivo
- - ) immobiliare Art. 30, d.Igs. n. 33/2013 Patrimonio immobiliare dmhazioni identificative degli immobili posseduti (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
Beni immobili e gestione A
patrimonio Canoni di . . N . . . . " Tempestivo
locazione o affittol Art. 30, d.Igs. n. 33/2013 Canoni di locazione dttaff Canoni di locazione o di affitto versati o pepiti (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) , s s s s
Carta dei servizl A Art. 32, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Can_a.del servizi e standard di Carta dei servizi o documento contenente gli stahdiaqualita dei servizi pubblici Tempestivo L'Ente non ha approvato al momento la Carta
standard di qualita qualita (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) . L
- . 0 0 0 0 0 dei Servizi
Servizi erogati - n
Liste di attesa Tempestivo
Liste di attesa | Art. 41, c. 6, d.Igs. n. 33/2013 Tempi di attesa previsti e tempi medi effettiviadliesa per ciascuna tipologia di prestazione esogat P
" . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 39, . 1, lett. &), d.lgs. n. 33/2013 Atti di governo del territorio quali, tra gli altrpiani territoriali, piani di coordinamento, pigwaesistici, strumenti urbanistici, generali etdi@zione, noncl Tempestivo
le loro varianti (art. 39, c. 1, d.Igs. n. 33/2013)
2 3 3 3 3
A (compatibilmente Per ciascuno degli atti:
con le competenze - . . . . . Tempestivo
materia) 1) schemi di provvedimento prima che siano poetipprovazione (art. 39, c. 1, d.igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
2) delibere di adozione o approvazione Tempestivo
Art. 39, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013 Pianificazione e governo del (art. 39, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
Pianificazione e governo del territorio . . la che alcuni degli allegati -
teritorio 3) relativi allegati tecrici Tempestivo SI. segnala che alcuni degli a egati tE.CnIl:I ai
(da pubblicare in tabelle) (art. 39, c. 1, d.Igs. n. 33/2013) Pvlar?\ (Cart?, tavolef ecc) sono pubblicate come
2 3 3 3 2 file immagine (es. .jpg)
Documentazione relativa a ciascun procedimentoetigntazione e approvazione delle proposte dbtraazione urbanistica di iniziativa privata o ptt#l
F At 39 c. 2. d.lgs. n. 33/2013 in variante allo strumento urbanistico generalewusue denominato vigente nonché delle propostasiidrmazione urbanistica di iniziativa privata o Tempestivo
-39, ¢ 2, dlgs. n. pubblica in attuazione dello strumento urbanistjenerale vigente che comportino premialita edifidata fronte dellimpegno dei privati alla reatizione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
di opere di urbanizzazione extra oneri o dellaioessdi aree o volumetrie per finalita di pubblinteresse " .
Alcune fasi del procedimento (come ad
esempio la raccolta delle osservazioni da parte
2 3 3 3 2 dei cittadini) presentano file scansionati.
L - L . Annuale
Strutture sanitarie private Strutture sanitarie private accredifatienco delle strutture sanitarie private accreelitat (art. 41, c. 4, d.igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
accreditate D Art. 41, c. 4, d.Igs. n. 33/2013 Annuale
d bbli in tabell i i i i
(da pubblicare in tabelle) Accordi intercorsi con le strutture private accrat (art. 41, c. 4, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Responsabile della prevenzione . . . "
Altri contenuti - Corruzione A Art. 43, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 della corruzione Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo 2 3 3 3 3
delib. CiVIT n. 105/2010 e 2/2012 Responsabileadelisparenza Responsabile della trasparenza (ladiiiwerso dal Responsabile della prevenzione delfeuzione) Tempestivo 2 3 3 3 3




