Allegato A

Piano Dettagliato degli Obiettivi — variazioni



Si riportano di seguito le schede del Piano Dettagliato degli Obiettivi anno 2014 soggette a variazioni.
Le modifiche apportate sono evidenziate in corsivo grassetto.






SCHEDA PDO

SEZIONE PEG

Percorsi individuali per I'occupabilita

Garantire servizi consulenziali di qualita, in grado di sostenere efficacemente la crescita del capitale umano e I'occupabilita in modo coerente e funzionale
alle esigenze del mercato del lavoro locale. In modo particolare saranno svolti interventi di placement, focalizzando ancor di pil I'attenzione nei confronti
delle persone a maggiore rischio di marginalita sociale e alla promozione della crescita del capitale umano mediante azioni complesse ed integrate. In tale
contesto vanno a collocarsi le attivita del progetto comunitario InformalLea-Job finalizzato a sperimentare servizi di messa in trasparenza, validazione e
certificazione delle competenze in favore di lavoratori adulti espulsi dal mondo del lavoro a seguito della crisi.

Obiettivo Gestionale Strategico Grado strategicita
RESPONSABILE LAURA PIPPI

RISORSE FINANZIARIE

16018 s 300.000,00 E 300.000,00
1601G S 18.000,00 E 18.000,00
INDICATORI ASSOCIATI

N. piani azione individuale stipulati
TARGET 1800

SH cittadini, associazioni
N. consulenze specialistiche
TARGET 2500

SH cittadini, associazioni

N. Persone prese in carico

TARGET 900

SH cittadini, associazioni

SEZIONE PDO
AZIONI INIZIO PREVISTO  FINE PREVISTA INIZIO EFF.VO FINE EFF.VA

Definzione e gestione dei "piani di azioni individuale" per 'occupabilita 01/01/2014 31/12/2014
Gestione dei finanziamenti individuali Carta ILA 01/01/2014 31/12/2014
Svolgimento delle attivita consulenziali a carattere individuale e/o 01/01/2014 31/12/2014
seminariale
Monitoraggio e verifica delle attivita consulenziali affidate al Consorzio 01/01/2014 31/12/2014
Grosseto Lavoro
Corretto svolgimento del servizio EURES per la mobilita geografica dei 01/01/2014 31/12/2014
lavoratori

Partecipazione ai tavoli di lavoro con i partner del progetto InformaLea- 01/03/2014 31/12/2014



Job e a meeting internazionali

DIPENDENTI COLLEGATI
CAPPUCCINI LAURA 10,00%
CARBONE LUCIANA 20,00%
CROCCHIONI DONATELLA 60,00%
CUTARELLI ANTONELLA 10,00%
DONDOLINI ANTONIO 10,00%
FORTUNATI ELENA 10,00%
PARIGI LUCA 20,00%
POETA ISABELLA 10,00%

CARAMELLI MASSIMO
BRUSCHI MILVIA 13,00%



SCHEDA PDO

SEZIONE PEG

Progettazione nuove opere sulla viabilita e in edilizia

Progettazione e realizzazione di interventi finalizzati alla sicurezza e fruibilita delle strade regionali e provinciali in particolare sulla S.R. 74 Maremmana con
adeguamento alla Cat. C1 e messa in sicurezza della SR 74 - 1V lotto, progettazione dell'intervento di completamento dell'ammodernamento dellla SR
439 - III° lotto - tratto Cura Nuova - Svincolo COSECA; S.P. 64 CIPRESSINO lavori di messa in sicurezza e di variante dell' attuale tracciato in loc.
"Casalino" km 20+500; Circonvallazione di Grosseto Nord tra le S.P. 152 Aurelia Vecchia- S.P. 3 Padule e S.P. 80 Pollino; S.P. 158 Delle Collacchie
sistemazione tratto Casotto Venezia incrocio Marina di Grosseto. Progettazione del Polo Tecnologico

Obiettivo Gestionale Strategico Grado strategicita

RESPONSABILE RENZO RICCIARDI

RISORSE FINANZIARIE

0601G S 8.198.000,00 E 8.198.000,00
INDICATORI ASSOCIATI
N. progetti validati
TARGET 5
SH Utenti della strada, cittadini e EE.LL.
Progetti definitivi/esecutivi
TARGET 5
SH Utenti della strada, cittadini e EE.LL.

SEZIONE PDO

AZIONI INIZIO PREVISTO  FINE PREVISTA INIZIO EFF.VO FINE EFF.VA
Progettazione definitiva S.R. 439 Sarzanese Val d'Era llI° lotto "Cura 01/07/2014 31/12/2014
Nuova- Svincolo Coseca"
Progettazione definitiva S.P. 64 Cipressino km 20+500 loc. "Casalino" 01/01/2014 30/05/2014
Progettazione definitiva Circonvallazione Grosseto Nord incrocio SS.PP. 01/01/2014 30/05/2014

152 Aureluia Vecchia - 80 Pollino - 3 Padule

Progettazione definitiva S.P. 158 delle Collacchie sistemazione tratto 01/01/2014 10/06/2014
"Casotto Venezia" incrocio "Marina di Grosseto"

Progettazione appalto concorso S.R. 74 Maremmana IV° lotto 30/10/2014 31/12/2014



DIPENDENTI COLLEGATI

BINDI LEONARDO 40,00%
MONACI CIPRIANI ALBERTO 30,00%
NOTARI BARBARA 20,00%
PASQUINI ENRICO 50,00%
TOZZINI UMBERTO

BACCI RENATO 40,00%
BISTI MARIANGELA 50,00%
MANGANARO BARBARA 50,00%
DEL SANTO DANIELE 80,00%
PAGANUCCI DANIELE 50,00%
PASTORELLI ANGELA 20,00%

SCANDROGLIO MARCO da 0% a 20,00%



SCHEDA PDO

SEZIONE PEG

Gestione e promozione delle conoscenze cartografiche, tecniche e tematiche univoche ed aggiornate per la
gestione delle risorse territoriali - In collaborazione con la societa in house Netspring
Programmazione e gestione dell'Osservatorio ed attivazione del Monitoraggio per il Piano di Settore dell'Attivita Estrattiva (P.A.E.R.P.); arricchimento ed

aggiornamento, oltre che del sistema conoscitivo generale di base, di quello specifico tematico concorrendo alla formazione ed alla gestione integrata del

Sistema Informativo Geografico Regionale con il SIT provinciale, quale riferimento conoscitivo fondamentale per I'elaborazione e la valutazione degli
strumenti di pianificazione territoriale e degli atti di governo del territorio e per la verifica dei loro effetti; funzioni di controllo sull'attivita urbanistica ed

edilizia.
Obiettivo Gestionale Strategico
RESPONSABILE GIAMPIERO SAMMURI

RISORSE FINANZIARIE
08016 s 92.000,00

INDICATORI ASSOCIATI

N. dati cartografici pubblicati/N. dati cartografici pubblicabili
TARGET  100%
SH Comuni, cittadini, liberi professionisti

AZIONI

Produzione e aggiornamento di nuova cartografia tecnica e tematica per

I'implementazione con metodologia GIS e SIT provinciale

Divulgazione carte e tematismi attraverso il sito internet istituzionale e lo

"sportello cartografico”

Servizio Informativo Geografico di Area Vasta (S.1.G.A.V.) ai Comuni

Monitoraggio attivita estrattiva

Controllo edilizio-urbanistico sull'attivita dei Comuni tramite catalogazione

dati, segnalazioni e vigilanza

DIPENDENTI COLLEGATI
SCANDROGLIO MARCO da 90% a 70,00%
MARTINELLI FIORELLA 100,00%
PISICCHIO GABRIELE 100,00%
TEI GIANCARLO 100,00%
BRILLI LIDIA 25,00%
FIACCHI CINZIA 34,00%

GRACILI LUCIA

Grado strategicita

5.000,00

SEZIONE PDO
INIZIO PREVISTO  FINE PREVISTA INIZIO EFF.VO

31/12/2014

31/12/2014

31/12/2014
31/12/2014
31/12/2014

FINE EFF.VA



